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Dnevni red

Datum: 4. listopad 2016.
Mjesto: Dvorana Zlatna Vrata, Centar za kulturu i cjeloZivotno obrazovanje, Split,

Dioklecijanova 7

Tema:

Sigurnost i zastita zdravlja na radu —
zajednicki interes poslodavaca i radnika

Sudionici: predstavnici poslodavaca i
radnika (sindikati) iz Splitsko dalmatinske
Zupanije; razliciti sektori, naglasak na
srednjim i malim poduzeé¢ima

Predavaci: djelatnici/e Zavoda za
unapredivanje zastite na radu

Ciljevi edukacije:

- upoznavanje s e-Vodi¢em za upravljanje stresom i psihosocijalnim rizicima koji je
izradila EU-OSHA

- predstavljanje vaznosti procjene rizika i prezentacija kako izraditi odgovarajuéu
procjenu rizika u pojedinim sektorima, odnosno za pojedino radno mjesto

Vrijeme Minute Aktivnost
10.00-10.20 20 Dobrodoslica i Uvod
10.20-10.40 20 Stres i psihosocijalni rizici— novi izazovi za
poslodavce i radnike
- prezentacija
10.40-11.00 20 e-Vodi€ o upravljanju stresom i
psihosocijalnim rizicima EU-OSHA-e
- prezentacija
11.00-11.30 30 Rasprava o primjerima dobre prakse kako
smanjiti nivo stresa
11.30-12.00 30 Pauza (kava i zalogajc€ic¢i
12.00-12.20 20 Zasto je vazna procjena rizika?
- prezentacija
12.20-12.50 30 Kako izraditi odgovarajucu procjenu rizika —
tri primjera
- prezentacija
12.50-13.35 45 Radionica — tri grupe
Analiza odredenih mjesta rada, izrada
procjene rizika i mjere za smanjenje
opasnosti i rizika
13.35-13.50 15 Prezentacija rada tri radne grupe
13.50-14.00 10 Zakljucak i kraj




